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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
 НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ У ДНІПРОПЕТРОВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

__________________________________________________________________________________________________________________
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тел/факс 31-25-82, 31-85-26, 32-08-97

E-mail: onmc@3g.ua; onmc2004@ua.fm, http://onmc-dp.narod.ru/, код ЄДРПОУ 19097120    
16.09. 2014 № 13/4-192
                                                                                                     Директорам ПТНЗ
Відповідно п.5.2 наказу Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» педагогічні працівники, які атестуються атестаційною комісією ІІІ рівня на присвоєння або відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічного звання: «викладач-методист», «старший викладач», «майстер виробничого навчання І категорії»,  «майстер виробничого навчання ІІ категорії», підлягають атестації за умови здійснення ними науково-методичної та науково-дослідницької діяльності, наявності методичних матеріалів, які вивчені методистами та схвалені навчально-методичною радою.

З метою своєчасного розгляду методичних матеріалів  педагогічних працівників ПТНЗ навчально-методичною радою (жовтень-лютий) навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Дніпропетровській області надає алгоритм оформлення поданих матеріалів.
Додаток на 1 арк.

Директор                                                            В.М.ВАСИЛИНЕНКО
Чернявська Ірина Євгенівна, 31-85-26        
Алгоритм подання матеріалів на розгляд навчально – методичною радою НМЦ ПТО
1.1. Порядок подачі матеріалів на розгляд навчально-методичної ради
1.1.1. Матеріали подаються за місяць до чергового засідання навчально-методичної ради.
1.1.2. Авторські матеріали подаються у паперовому та електронному вигляді, супроводжуються листом-поданням адміністрації навчального закладу, у якому зазначаються відомості про автора, мета подання,  результативність апробації матеріалу в навчальному закладі і  підтвердження доцільності їх впровадження в навчально-виробничий процес.
1.1.3. Матеріали вивченого досвіду роботи претендентів на педагогічні звання подаються на розгляд навчально-методичної ради з витягом із протоколу рішення педагогічної ради ПТНЗ.

1.2. Процес підготовки поданих матеріалів до розгляду навчально-методичною радою
1.2.1. Матеріали подаються на експертизу членам ради з відповідних напрямків на двотижневий термін. За тиждень до чергового засідання голова навчально-методичної ради ознайомлюється з прорецензованими матеріалами.
1.2.2. Розгляд матеріалів, що визначені як такі, що не готові до слухання, переносяться на наступні засідання. Автори матеріалів доопрацьовують їх протягом одного місяця й повторно подають, супроводжуючи відповіддю на зауваження експертів.

1.3. Розгляд матеріалів на засіданні навчально-методичної ради
1.3.1. Рішення навчально-методичної ради мають рекомендаційний характер.
1.3.2. Розгляд матеріалів, що мають суперечливі оцінки і визначені для доопрацювання, переноситься на повторне слухання. Рішення фіксується у протоколі засідання.
1.3.3. До повторного слухання матеріали готуються за процедурою, передбаченою п. 1.2.2.
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